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JER SA, actuando de acuerdo con los principios y valores corporativos 

y en línea con nuestra Misión, Visión y Direccionamiento Estratégico, 

ha adoptado una Política de Gestión Integral. 

Nos comprometemos a que nuestra gestión responda a las 

necesidades y expectativas de nuestros Grupos de Interés en 

aspectos de Calidad, Gestión Integral de Riesgos, Protección del 

Medio Ambiente, Identificación, Evaluación, Valoración y Gestión de 

Riesgos de SST para la prevención de lesiones y deterioro de la salud, 

actuación Sostenible, Calidad de Vida, la felicidad y Bienestar de 

nuestros colaboradores, Innovación Efectiva y la Satisfacción de 

nuestros Clientes. 

Esta Política de Gestión Integral se suscribe cumpliendo con la 

legislación aplicable a nuestra actividad productiva y comercial, e 

impulsa el   mejoramiento continuo e innovación de los aspectos 

anteriormente señalados, y la participación de todos los colaboradores 

que hacemos parte de JER SA. 

 

 

NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dado en Tunja, al día uno (1) del mes de febrero del año dos mil 

veinticuatro (2024). 

 

 

______________________________ 

EDISON LOPEZ BENAVIDES 

C.C19.431.695 de Bogotá. 

Representante Legal 


